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Hogy kinyiljanak a kapuk...
Interju Al Ghaoui Hesnaval

A Magyar Tehetség Nagykovete lett Al Ghaoui Hesnha. Ebbél az alkalombdl kérdeztilk a Prima
Primissima dijas kulpolitikai ujsagirét, televiziést, dokumentumfilmest a tehetség elméleti
definiciéjardl — és arrél, hogy miként latja a képességek kibontakoztatasanak a lehetéségeit a
mindennapokban: mentori munkajaban, valamint kislanya, Neda szarnyprobalgatasait
figyelve.

A mindennapjaid egyik legfontosabb feladata most az anyasdag — a kislanyodnal hogyan
figyeled, hogy miben tehetséges?

Prébalok nem tul tudomanyos anyukaként viselkedni... Szeretném, ha nem lennének tulzott szUl6i
elvarasaim a kislanyommal kapcsolatban. Ami bizony elég nehéz feladat, mert annyiféle hatas éri a
szUl6t, annyi mindent olvas, annyi fel6l hallja az elvarasokat, hogy miként fejlessze a gyereket akar
mar féléves koratol, hogy nehéz ellenallni a szirénhangoknak. Valéban, rengeteg fontos, fantasztikus
fejleszté programot ismerek, de sokan abba a hibaba esnek, hogy tulfejlesztik a gyerekiket, s
ekdzben éppen csak a jatékra nem marad id6. Ugyhogy prébalom mindezt visszafogottan csinalni,
jatékosan megkozeliteni a kérdést, figyelni, neki mihez van kedve és affinitasa, olyan értelmes
jatékokat venni, ami mondjuk a kézlgyességét fejleszti — s nem a nyolcvanotodik plissallatot
beszerezni a szamara... Nalunk a rajzlap, a zsirkréta, a ceruza allandéan eldl van, a keze ugyében,
hogy ha kedve tamad rajzolni, akkor minél egyszeribben oda tudjon Ulni hozza.

A tehetség felismerésének a kulcsa tehat a figyelem?

Mindenképpen! Eleinte beleestink abba a hibaba, hogy mivel tobb, nala egy-két évvel id6sebb
unokatestvér van a csaladban, a kislanyomnak is olyan ajandékokat vettink, mint a nala
nagyobbaknak. Aztan rajottink, hogy ilyen kis korban egy év még milyen nagy differencia, s lehet,
hogy a jaték visszafelé sul el, mert frusztraciét okoz, ha nem tud ugy jatszani, nem olyan ligyes még
az adott jatékkal, mint a nagyobbak. De valamelyik nap egyszerien kiontottink egy tal lencsét, 6
azonnal hozta a kis fazekait, vizet toltott beléjik, s egy 6ran at dnfeledten jatszott. Az egyszeri jaték
nagyobb 6rémoét szerzett, mint amilyent egy draga, bonyolult adhatott volna. S talan a képességei
megismeréseéhez is ez visz a legkdzelebb.

Folytatas a kdvetkez6 oldalon 1
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Te mit értesz tehetség alatt? Hogyan definialod a magad szamdra?

Azt latom, hogy a tehetség a kivancsisagbol taplalkozik. Ha valakibe az atalagosnal nagyobb kivancsisag szorult barmi
irant, akkor ez a tudasvagy képes kitaposni az utat a tehetsége kibontakoztatasdhoz. En azt az embert nevezem
tehetségesnek, akiben megvan a természetes kivancsisag és képes is tenni azért, hogy azt kielégitse. Ha valakinek a
szemében latom a sugarzast, a tlizet, amikor arrél beszél, amivel foglalkozik, akkor ugy érzem: itt kezd6dik a tehetség. S
az ilyen fiatal egészen biztosan képes lesz hatni a kortarsaira. De definialni nagyon nehéz a tehetség fogalmat. A La
Femme 50 tehetséges fiatal programja bizonyitotta a szdmomra, hogy a tehetség nem mindig egyenlé azzal, ha valaki
sok iskolat végez el. Lehet, hogy az elsd kulonleges stitemény elkészitése viszi a legkdzelebb ahhoz, amiben 6 lesz a
legkivalobb.

Gyakran addédik lehetéséged arra, hogy tehetségekkel foglalkozz?

Szerencsére igen. A La Femme 50 tehetséges fiatal programja keretében példaul mar harom kitind mentoralttal
ismerkedhettem meg. Az elsd egy szakmabeli tehetség volt, aki mar 15 évesen egy sajat hiroldalt hozott Iétre. A masodik
menotraltam kdrnyezetvédelemmel foglalkozott, s a kommunikaciés készségeit szerette volna fejleszteni. Ezuttal,
harmadik alkalommal pedig a ,robotlany” néven ismert Lukoviczki Rékaval dolgozhatok egyutt, akivel mar az elsé
taldlkozasunk alkalmaval kialakult az 8sszhang, sok ko6zds szdalat talaltunk, ami &sszekdt minket. Ezek a fiatalok
kimondottan inspiralnak engem. Azt hiszem, ez a j6 mentor-mentoralt viszony alapja: a koélcs6nds inspiraciod
megteremtése és ébren tartdsa a masik emberben. A Templeton programbdl is azt szlrtem le magamnak, hogy lehet
valaki barmilyen sikeres is a palyajan, rendelkezhet hatalmas szakmai tudassal, tapasztalattal — egy fiatalabb
mentoralttél mindig lesz mit tanulnia maganak a mentornak is: szemléletmodban, Uj gondolatok ébresztgetésében.
Szerencsére nekem ez eddig még mindig megadatott! S azt is szeretem, ha egyénileg, ,csak ugy” megkeresnek
gimnazistak, hogy adnék-e tanacsot a palyajukhoz, hogy hogyan tovabb. llyenkor mindig elmesélem, hogy én nem
kapcsolatok révén kerlltem a televizidés-filmes palyara, hanem kitartéan dolgoztam érte éveken at. Személyes
példammal szeretem aldtdmasztani: a kell6 akarater6vel végzett munka eredményeként kinyilhatnak a kapuk, csak
éppen kitart6 munka szikséges hozza.

A programokkal kapcsolatos tovabbi infor- Elsb Nyirségi Fejlesztési Tarsasag
maciokért keressen meg minket szeme- 4400 Nyiregyhaza, Varosmajor utca 2.
lyesen, vagy elektronikus formaban a tel.: 42/509-116
kovetkez6 elérhet6segeken: e-mail: enyft@enyft.hu
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"Bonis Bona - A nemzet tehetségeiért” dij

2017. marcius 20.

Felhivas tehetséggondoz6 szakemberek és szervezetek szamara

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak Csalad- és Ifjusagiigyért Felelés Allamtitkarsagahoz tartozo
Uj Nemzedék Kdzpont a Nemzeti Tehetség Program keretében felhivast tesz kozzé a ,BONIS BONA
— A nemzet tehetségeiért” dijra a tehetséggondozasban kiemelkedé munkat végzé szakemberek,
tehetségseqitdk és tehetséggondozé szervezetek erkdlcsi €s anyagi elismerése céljabal.

A "Bonis Bona — A nemzet tehetségeiért” dijra olyan, a tehetséggondozasban kiemelkedé munkat
végzd magyarorszagi és hataron tuli magyar vagy magyarorszagi nemzetiségi koznevelési
intézményben dolgozd pedagogusok, gydgypedagdgusok, szakoktatok, felsGoktatasban dolgozo
oktatok, civil szervezetek tehetségsegitdi és a tehetséggondozas teruletén mikodé szervezetek
jelélheték, akik oktatjak, nevelik, segitik a gyermekeket, tanuldkat, fiatal tehetségeket.

A dij elnyerését igazolo oklevél atadasa 2017 juniusaban, az Unnepi Orszagos Tehetséggala keretein
belll térténik Budapesten.
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Természet- és tudomanyos ismeretterjeszto filmterv palyazat
Jelentkezési hatarid6: majus 1.

A go6dolléi Nemzetkozi Természetfilm Fesztival szervezéi palyazatot hirdetnek
természet- és tudomanyos ismeretterjeszté filmtervek kidolgozasara

Természet- és tudomanyos ismeretterjesztd filmtervek kidolgozasara hirdetnek palyazatot a
g0dolléi Nemzetkdzi Természetfilm Fesztival szervezdi. A palyazatra 30. életéviket még be
nem toltott hazai és kulhoni magyar alkotok kuldhetnek be filmterveket. A szinopszis mellett
egy legalabb kétperces, de legfeljebb tizperces internetes bemutatkozé videdt, valamint
referenciakat varnak. A palyazat nyertese 1 millio forintot kap a filmterv tovabbfejlesztésére,

Ujabb palyazatokra. A mentorprogramot az Emberi Eré6forrasok Minisztériuma tamogatja.
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A MOL-csoport idén is varja a fiatal tehetségek jelentkezését
A Growww, a MOL-csoport nemzetkozi dijnyertes gyakornoki programja
2017-ben is varja a tehetségek jelentkezését

B GROWWWZ2

TOMORROW
STARTS
WITH YOU

A program frissdiplomasok és legfeljebb egy éves tapasztalattal rendelkezé fiatal
szakemberek szamara kinal egyedulallo lehetéséget karrierjuk épitésére Kelet-
Kozép-Europa egyik legnagyobb vallalatanal. A MOL-csoport a 2030-ig tartd
id6szakra vonatkozé stratégiajaval a jovObe tekint, és arra torekszik, hogy a
legjobb és a legvonzdbb szolgaltatasokat nyujtsa az uton lévoknek. Ezért a
vallalatnal most nagy szukség van az uj és nyitott gondolkodasu fiatalokra.

A 2017-es program keretében a MOL-csoport 10 orszagban o6sszesen 175
poziciot hirdet meg mérndki, IT, kozgazdasz, természet- és
tarsadalomtudomanyok teruleteken. Magyarorszagon 95 nyitott pozicio elérhetd,
de palyazni lehet Ausztridba, Szlovakiaba, Szlovéniaba, Pakisztanba,
Horvatorszagba, Bosznia-Hercegovinaba, Olaszorszagba, Lengyelorszagba és
Csehorszagba is. A fiatal szakemberek a mai naptol aprilis 7-ig nyujthatjak be
jelentkezésuket.
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A Népmilivészet Ifju Mestere dij
Népi el6adé- és targyi alkotdmiivészeknek hirdetnek palyazatot a
Népmiivészet Ifju Mestere dij odaitélésére

A Hagyomanyok Haza az Emberi Erdforrasok Minisztériumanak megbizasabdl a
Népmivészet Ifju Mestere dij odaitélésének elbkészitése érdekében palyazatot hirdet.
A palyazat zsUrijeben a miniszter altal felkért 6ttagu bizottsag tagjai is részt vesznek, s
a palyazat eredményét a miniszter szamara készitett végs6 javaslatuk kialakitasakor
figyelembe veszik.

A dijra 1982. januar 1. és 2002. december 31. koOzott szlletett mivészek
palyazhatnak. Palyazni onéletrajzzal, dolgozattal és targyalkotoknal a benevezett
targyakkal lehet.

Palyazni a kovetkez6 kategoriakban lehet:

. elbadd-mivészet: hangszeres népzene, népdal, néptanc, népmese;

. targyi alkotdmulvészet: fazekas, faragd, gyermekjaték-készitd, kovacs, népi
butormives, népi ékszerkészit6, sziics, bérmlves, rézmives, szalma-, gyékeény-,
csuhé- és vesszdfono, tojasfestd, mézeskalacs-készit6, textil-himz6, -szovd, nemez-,
viselet-, paszomanykészitd, csipkekészitd, kékfestd, népmlilivészeti forma- és
motivumkincset hordoz6é nagymeéretl targyak, koztéri targyegyuttesek tervezéje és
kivitelezbje, népi hangszerek, hangkelté eszkozok készit6je.
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Ujra palyazhaté az Okoiskola Cim

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma (EMMI) és a Foldmivelésugyi
Minisztérium (FM) megbizasabdl az Eszterhazy Karoly Egyetem Oktataskutatod
és Fejleszt6 Intézet Okoiskola és Orokds Okoiskola cim palyazatot hirdet

A nyilt palyazaton magyarorszagi székhelyl, a nemzeti koznevelésrdl szold
2011. évi CXC. tv. 7. § (1) bek. b)-j) pontjaiban foglalt nevelési—oktatasi
intézmények (tovabbiakban: Intézmények) szamara van lehetéség az Okoiskola
és Orokds Okoiskola cim elnyerésére.

Az EMMI és az FM — a hazai és a nemzetkozi tapasztalatok alapjan — nagy
hangsulyt fektet arra, hogy az iskolas korosztaly sajatos, korcsoportjanak
megfelel6 élményekre és tapasztalatokra épitd, azaz tevékenységorientalt
kornyezeti- és fenntarthatésagra, tovabba globalis felel6sségvallalasra
nevelésben részesuljon.

Az Ertékeld Bizottsag a 2017. majus 22. éjfélig postara adott palyazatokrol 2017,

augusztus 31-ig tamogatasi javaslatot tesz a tamogato részére.
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Ok a 2017-es év felfedezett tehetségei

2017. marcius 29.

Idén is meghirdetésre kerllt a fiatal tehetségek elémenetelét tamogatd "Felfedezettjeink"
Osztondijpalyazat.

A Nemzeti Tehetségsegité Tanacs idén is meghirdette a ,Felfedezettjeink” palyazatat, melyre a hazai
és hataron tuli Tehetségpontok, Tehetségsegité Tanacsok és a Matehetsz tagszervezetei nyujthattak
be ajanlast, sajat tehetségsegité kozosséguk altal felfedezett, 25 évnél nem idésebb, kiemelkedéen
tehetséges fiatalok bemutatasaval. Az idei évben a zsiri dontése alapjan harman fédijban és
nyolcan kuldndijban, tovabba két jelolt bemutatkozé prezentaciojat Prezi-dijjal jutalmaztak.

A ,Felfedezettjeink 2017” palyazat 6szténdijasai:

. Fédijasok: Wendler Eniké (17 éves, Gy6r), Szdgi Roland (16 éves, Zenta), Nikolényi Gergd
(20 éves, Szeged)

. Kllondijasok: Katona Tamas (26 éves, Debrecen), Stenczel Tamas Karoly (19 éves,
Budapest), Almasi Ferenc (21 éves Oroshaza), Filipcsuk Péter Gusztav (19 éves, Budapest), Téth
Péter (17 éves, Matészalka), Mohai Viola (13 éves, Pécs), Kovacs Viktor Sandor (12 éves,
Oroshaza), Juhasz Dorka (18 éves, Pécs).

. Prezi kalondijasok: Szentgyorgyvary Albert (18 éves, Siklos) és Batta Gergd (18 éves,
Miskolc)

Gratulalunk a felfedezett ifju tehetségeknek!
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Bolyai Miihely

Bolyai Miihely Alapitvany - Bolyai Onképzé Miihely

Palyazat allamilag tamogatott onképz6-tehetségfejleszté6 programban valé
részvételre
A Bolyai Mihely Alapitvany Onképz& Mihelye (BOM) 2000 szeptemberében
kezdte meg mikodését a Bolyai-dij Alapitvanyhoz kapcsolddva. F6 torekvése a
kozépiskolaban és a felsboktatasban valamilyen tertleten kivalo eredményt
felmutatd kozépiskolasok, egyetemistak szamara harom éven at havi
rendszerességgel (évente 10 alkalommal) ingyenes onképz6-tehetséggondozo
program nyujtasa a kovetkezd teruleten és mddszerekkel:

. tudomanyos, muvészeti teljesitmények érzékletes, parbeszédre eépuld
bemutatasaval és feldolgozasaval az altalanos muveltség és az erkolcsi értékek
fejlesztése,

. az egyeni és kozOsségi alkotast segitd képességek kialakitasa,

. a személyiségfejlesztést, az onképzd és a tarsas egyuttmikodeést szolgalod
stratégiak kiépitése.
A végzO6s hallgatok egy-egy tanulmanykotetben foglaljak 6ssze gondolataikat
(Esszencia-kotetek).
A foglalkozasok fokéent a budapesti Toldi moziban és a BOM Blaha Lujza téri
lakasaban folynak. A képzést tudomanyos-kulturalis programok egészitik ki.
A Bolyairdl itt is lehet tajékozodni: www.bolyaimuhely.hu.
A 2017-2020. Kkozotti képzési programba felvételivel lehet bekerulni. A
jelentkezés feltétele: betoltott 17. életév, kozépiskolai vagy fels6foku
tanulmanyok végzése. Az 6nképz6 muihely felvett tagjainak vallalniuk kell, hogy
a 2017-2020. kozott minden hoénap elsé (kivételes esetben masodik)
szombatjan Budapesten a képzésben/talalkozokon részt vesznek.
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