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Szakértsi megallapitasok

1. A képzési program tartalma megfelel a felnbttképzésrdl szold 2013. évi LXXVIL t6rvénynek és
szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrél szolo torvénynek és a szakképzésrol
$z0616 torvény végrehajtasardl szélé kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezhetdk a képzési programban megjeldlt kompetenciak.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és papiralapl képzési
program esetében az dsszef(izésre ugy kerult sor, hogy annak szétvélasztasara sérulésmentesen
nincs lehetdség.

Szakért6i vélemény kelte Budapest, 2020. 11. 12.
Felnottképzési szakértd neve, Padar Tivadar
nyilvantartasi szama FSZ/2020/000057

Felnbttképzesi szakerto / ‘
aléirasa/elektronikus alairas: [t
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l. Az irasbeli, szdbeli, gyakorlati beszamoltatdsok, az ismeretek
szamonkérésének rendje, célja

A részszakmara felkészité képzések céljanak teljestiléséhez elengedhetetien a folyamatos visszacsatolas a
képzésben résztvevd személyek, illetve a képzési csoport tanulmanyi elSrehaladasardl. A képzés sorén
elsajatitasra keriil6 elméleti és gyakorlati ismeretek és készségek folyamatos és eredményes fejlesztése, az
ismeretek egymasra éplilésének szlikségessége elengedhetetlenné teszi a felndtt résztvevék esetében is a
»szamonkérés” bizonyos formainak rendszeres alkalmazasat.

Intézménylink a visszacsatolas céld tuddsmérést, azaz a résztvevdk elérehaladasardl torténd informacidgydjtést
az andragdgiai szempontok figyelembevételével, a résztvev6k életkoranak és élethelyzetének
figyelembevételével tervezi, és valdsitja meg. Oktatdink médszertani szabadsdgat nem koridtozva, az alabbi
ajanlasokat fogalmazzuk meg az eredményes pedagdgiai-andragdgiai munkéhoz, a szakmai oktatds és képzés
megtervezéséhez és eredményes megvaldsitdsahoz.

Diagnosztikai célu tudasmérés egy-egy Uj témaju tananyagegység kezdetén: a képzési csoport motivacidjanak
megteremtése céljabdl a témat vagy dtfogdan, vagy annak csak egy kiragadott tertiletét bemutato, révid {15-20
perces), de érdekes bevezet§ el6adas tartasa. Ezt kévetSen egy interaktiv, heurisztikus beszélgetés soran az
oktaté felméri a csoport meglévs ismereteit annak megdllapitdsa céljdbdl, hogy az Uj témakdrhéz sziikséges
alapozd ismeretek és készségek milyen szinten alinak rendelkezésre. Amennyiben a beszélgetés soran feltett
kérdésekre kapott valaszok nem megnyugtatdak, vagy a csoporton bellli egyéni teljesitmények nagyon nagy
kiildnbségekre engednek kévetkeztetni, a kbvetkez§ foglalkozdson egy egyszerd, nem teljesitmény centrikus,
inkdbb nyilvdnvaléan tajékozddé cély frasbeli feladatlappal (pl. tesztkérdésekkel) célszerli a személyenkénti
tuddsszintrél biztosabb informaciét szerezni. Ezt elére jelezni kell a csoportnak, kiemelve ennek céljat, segitd
jellegét. Ennek eredménye alapjan hatdrozhatja meg az oktatd a tananyag foglalkozasonkénti konkrét tartalmat,
az el8rehaladds Utemezését. A kirivéan alacsony bemeneti ismeretekkel rendelkezd résztvevknek segitséget kell
nydjtani lemaradasuk, esetleges lemorzsolodasuk elkeriilése céljabdl, ami a differencialt draszervezésen tdl a
potlandé tananyag, illetve annak forrasanyagainak kijeldlését, vagy akar biztositasat is jelentheti.

A fejlesztési céll (folyamat kozbeni) tudasmérés: a képzés soran az oktatd (és a képzési program) altal diktalt
el§rehaladds megfelel8ségének ellendrzésére szolgadld szdmonkérési forma, modszer. Célja annak elkeriilése,
hogy a csoport meghatdrozé része ,lemaradjon” a tananyaggal, mert ez esetben lényegesen romolhat a
foglalkozdsok hatékonysaga, ezzel egyitt a résztvevSknek aranytalanul névekedhet az 6nalld tanuldsra
forditandd energidja, ami lemaradashoz, a motivacié csokkenéséhez, esetleg lemorzsoldddshoz is vezethet. A
folyamat kézbeni tuddsmérésnek kotott idépontja nincs, bizonyos moédszerei folyamatosan alkalmazhatdéak,
példaul egy-egy kérdés a résztvevék felé, amelybdl megitélhetd a csoport elfrehaladasa. Mivel a résztvevok
aktivitasa jellemz&en nem egyenletes, esetenként sziikséges lehet a személyre szabott kérdésfeltevés, ezzel
szélesebb kérl informécid gyljthetd, valamint lehet8sége lesz minden résztvevének gyakoroini a szdbeli
megnyilvanulast, a szakmai terminolégia hasznalatat.

Egy-egy témakdr lezdrasakor biztos képet kaphat az oktatd az irdsbeli feladatlappal torténé szdmonkéréssel.
Ennek id&pontjat, felnSttekrdl 1évén sz6, mindig elére egyeztetni kell a csoporttal, hogy legyen idejiik felkésziilni,
hiszen élethelyzetiikb&l addddan nem feltétlenll biztositottak a mindennapi tanulds feltételei. Javasolt
tuddsmérési médszer intézménylinkben a tanult ismeretek alkalmazasat igénylé 6ndlid feladat megoldasa,
kidolgozasa, akar otthoni munka, akar tanérai foglalkozas keretében. Az otthoni munkak esetében az oktatéknak
kérdésekkel kell meggySzédnie arrdl, hogy a résztvevd biztosan sajat maga teljesitette-e a feladatot. A képzés
soran megszerzett gyakorlati ismeretek és készségek ellendrzése és értékelése a gyakorlati oktato altal az 6nalld
gyakorlati feladatok szébeli értékelésével térténik. Minden 6nalld gyakorlati feladatot értékelni kell.

Szummativ tudasmérést az egyes modulok, illetve a teljes képzés befejezésekor, vizsga jelleggel kell alkalmazni.
A tuddsmérés modszere azonos kell legyen az adott részszakma képzési és kimeneti kovetelményeiben
meghatadrozott dgazati alapvizsga-, illetve szakmai vizsga leirdsa, mérésének, értékelésének szempontjai-ban
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meghatarozottakkal. Ezzel nem csupédn a tudasmérés leginkdbb adekvat madjat alkalmazzuk, hanem lehet8séget
biztositunk a résztvevéknek a vizsgaszituacid megismerésére is.

Az id8tartamnak rovidebbnek, a feladatoknak kevésbé ésszetettnek kell lennie egy tényleges vizsgafeladatnal.
Ennek megfelel8en a vizsga elemei az aldbbiak lehetnek:

o Irdsbeli vizsga, amely tartalmazhat feleletvélasztés, feleletalkotds, szakmai szamitasos és rajzkészitési
feladatokat.

e Szobeli vizsga, amelyet tételsorbdl torténd tételhlzassal, a kihuzott tétel kidolgozdsdhoz idd
biztositaséval kell lebonyolitani. Az utolsd vizsgdzdnak is legaldbb harom tétel koziil kell hizasi
lehet8séget biztositani, ha szlikséges, ehhez a kihtzott tételeket vissza kell tenni a tételsorba.

® Interaktiv vizsgafeladat, amely informatikai tevékenységet is igényl6 irasbeli jellegd dsszetett feladat.

e Projektfeladat, amely 6nalléan, részben vagy egészében otthon vagy az intézményben el8re elkészitett,
gyakorlati jellegl feladat vagy produktum készitési folyamatdnak szébeli bemutatdsa (megvédése,
kérdésekre valaszolas).
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ll. A képzéshen részt vevd fogyatékkal él6 személy tekintetében
a fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodo fejleszté
program

Intézménylink a részszakmara felkészit6 képzésekbdl sem zarja ki a fogyatékkal él8 személyeket. Azon
részszakmdk esetében, ahol a képzésbhe térténd bekapcsolddas feltétele az egészségligyi alkalmassag orvosi
igazolasa, ott a beiskolazés tekintetében az orvosi vélemény a meghatarozé.

Amely részszakmaknal nem feltétel az egészségiigyi alkalmassdg orvosi igazoldsa, ott a fogyatékkal él8
jelentkezbvel torténd elGzetes egyeztet6 megbeszélés keretében hatdrozzuk meg a résztvevé képzésbe torténd
bekapcsolédasaval jard azon teendéket, feltételeket illetve lehet8ségeket, amelyek megnyugtatdé moddon
biztosithatjak a fogyatékkal é16 résztvevs eredményes szakmai fejlédését, illetve a képzés sikeres teljesitését.
Ezen esetekben a beiskoldzasndl, illetve az ezt megel§z6 elbeszélgetésnél mindenképpen figyelembe kell venni,
illetve a jelentkez6t tdjékoztatni kell a részszakma jellemz8irél, az azzal betdlthetd munkakdrékrél,
munkalehetdségekrél.

A fogyatékkal éldkkel a személyes kapcsolatot a képzés sordn — a foglalkozasokon tuimenden is — folyamatosan
fenntartjuk, véleményiket, tapasztalataikat, esetleg felmeril§ nehézségeiket rendszeresen felmérijiik,
fejlédésiket, tanulmanyi elémeneteliiket, hidnyzasaikat kiemelten figyelemmel kisérjlik. Ugyancsak
rendszeresen konzultdlunk az oktatdsukban résztvevd kollégdkkal is, hogy az esetlegesen sziikséges
beavatkozasokat idében, célirdnyosan megtehessiik, ezzel is segitve a képzéseinkbe bekapcsolddd fogyatékkal
€l6k eredményes szakmai el6menetelét, életmindségiik javitasat, illetve az oktatdsban résztvevd kollégdk
tudatos odafigyelését.

A fogyatékossag tipusatdl fluggden intézménylnk — a kiegyensllyozott, megértd és egylttm(iksds légkor
megteremtésén tul — jellemzben az alabbi tdmogatast tudja biztositani a képzéseiken résztvevék szamara.

o |atassériilt, gyengén 14t6 résztvevSk esetében az eléaddhoz, illetve a természetes fényforrasokhoz
kozeli elhelyezés, sziikség esetén helyi vildgitas, a nyomtatott anyagok (tananyagok, feladatlapok)
nagyitott példanyban torténé biztositasa.

e Hallassériilt résztvevGk esetében az el6addhoz kozeli elhelyezés, videén atadott tananyagok
feliratozasa, vagy a hanganyag biztositdsa nyomtatasban is.

e Mozgasukban korldtozott résztvevBk esetében a jelenléti képzési alkalmak akadalymentesitett
kérnyezetben torténé megszervezése, vagy ha erre nincs lehetdség, segité személyzet biztositdsa a
megkdzelitéshez.

e Enyhefoku értelmi fogyatékkal, vagy egyéb igazolt tanulasi nehézséggel kiizdg résztvevSk esetében
differencidlt, egyénre szabott munkaformaék alkalmazasaval, illetve sziikség és igény esetén segits,
korrepetalas jellegli plusz foglalkozasok szervezésével segitjilk szakmai fejlédésiiket. Esetiikben a
tudédsmérésnél is alkalmazzuk a differencidlt moddszereket, a feladatok és munkaformak
megvalasztasanal, illetve a kidolgozasukra fordithatd idé meghatdrozasanal. A tanulasi nehézséggel
kiizd6k esetében, annak fajtajatdl figgben irdsbeli feladat helyett szdébeli felelet (diszgrafia), illetve
szébeli szamonkérés helyett irasbeli felelet alkalmazdsa is lehetséges (pl. stilyos beszédhiba esetében).

A fogyatékkal éi6k a fogyatékossaguk kompenzélasara szolgald egyéni segédeszkbzeiket, illetve a sajat maguk
dltal biztositott, érzékelésiket, mozgasukat, tanulasukat, fejl6désiiket el&segits felszereléseket szakmai
képzésik sordn korlatozds nélkil hasznélhatjék.

M
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. Aképzési és kimeneti kovetelmények és a programtanterv
alapjan az intézményre konkretizalt

NOVENYHAZI MUNKAS

RESZSZAKMA

képzési programja

; P
Papiralapi képzési program esetében a szakértd szigndja:

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.
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1. Alapadatok

A képzési és kimeneti kdvetelmény alapjén szervezhetd részszakmdra felkészit6 szakmai oktatds:

1.1. A részszakma megnevezése: NGvényhazi munkas
1.2. | Aszakma megnevezése: Kertész
| |
‘ 1.3. ' A szakma azonosité szama: 408121705
‘ 1.4. Agazat megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet
1.5 A részszakma besoroldsa az Eurdpai Képesitési 2
i Keretrendszer (EKKR) szerinti szint:
16 A részszakma besoroldsa a Magyar Képesitési )
ok Keretrendszer (MKKR) szerint szint: -
17 A részszakma besoroldsa a Digitalis 5
g Kompetencia Keretrendszer szerinti szint:
18, A részszakr’na legjellemz&bb FEOR szadma és 6113 - Zoldségtermeszts
megnevezése: |
A részszakma keretében ellathatd legjellemz&bb tevékenység, valamint a munkaterillet leirasa
| A novényhazi munkas termesztS-berendezésekben zoldségtermesztési feladatokat lat el.
| Zoldségnovényeket szaporit, Ultet, novényapoldsi és novényvédelmi munkdkat végez.
I 19 Kézremlkodik a termeszt8-berendezések |étesitésénél, karbantartasanal. A termeszt6-
| =2 berendezések gépeit lzemelteti, hasznalja, karbantartja. A kertészeti gépeket, eszkdzdket,
szerszdmokat hasznalja, karbantartja. Betakaritja, valogatja, osztélyozza, tisztitja, csomagolja a
termesztett z38ldségndvényeket. Munkavégzése kozben betartja a tlz-, munkavédelmi- és
kdrnyezetvédelmi el§irdsokat. -
A képzés célja:
A képzés célja, hogy a képzésben résztvevs sajatitsa el az Noévényhazi munkds részszakma
megszerzéséhez, kapcsolddd munkakér betdltéséhez szitkséges elméleti és gyakorlati ismereteket,
1.10. készségeket és kompetencidkat. A képzés célja tovabba, hogy 6szténdzze az alacsony iskolai
végzettséggel, munkaerdpiacon keresett kompetencidval vagy szakképesitéssel nem rendelkezd
felndtt lakossag, kiemelten a kozfoglalkoztatottak részvételét az oktatdsban, képzésben, és |
| lehet&séget biztositson szamukra a munkaeré-piaci szempontbdl relevdns képzettség, ismeretek,
| készségek, kompetencidk megszerzésére,
A képzés céicsoportja:
A képzési program célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési feltételeknek megfelel
és a szakmai programmal elérhetd ismeretek, készségek és kompetencidk megszerzését tiizte ki
1.11. célként maga elé. A képzés célcsoportja kUldndsen az alacsony iskolai végzettséggel,
munkaerdpiacon keresett kompetenciaval vagy szakképesitéssel nem rendelkez§ feln6tt lakossag, |
kiemelten a kdzfoglalkoztatottak és az allami munkaer&piaci tdmogatasi programokban résztvevek,
vagy valamilyen unids tdmogatdsi forméban részesiil§ személyek. ‘
A képzés sordn megszerezhet§ kompetencidk: I |
e  Zobldségmagot vet, tlzdel, cserepez, palantat nevel ‘
| e 7Zoldségpalantat dltet. |
o A z5ldségnidvényeket Ontozi, gyomldlja, koétézi, metszi, trdgyazza, tapoldatozza. |
! Novényvédelmi permetezést végez.
| 1.12. e  Elvégzi a ndvényhazi zldségnovények betakaritasi munkait.

e Bemutatja, 6sszehasonlitja, csoportositja a kiilonb6z8 termeszté-berendezéseket.

e Egyszer(i termeszt§-berendezéseket Hsszeadllit, 6sszeszerel.

o  Kertészeti kéziszerszdmokat hasznal, karbantart.

o Uzemelteti, haszndlja, karbantartja a termesztG-berendezések gépeit, berendezéseit.
¢ Nyomon kéveti a munkaer8piac aktualis informécidit.
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e A ndvényhazi munka-, tliz- és kdrnyezetvédelmi szabélyait, a }ogszaba’lyokban, hatosagi
elirasokban foglaltakat betartja.

2. A képzésbe valé bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai végzetiség: alapfoku iskolai végzettség vagy a Dobbanté program elvégzése |
2.2. | Szakmai végzettség: - _ |
| 2.3. | Szakmai gyakorlat: B ]
2.4. | Egészsegligyi alkalmassag: Foglalkozés-e_gészségilgyi alkalmassagi vizsgalat: szilkséges
2.5. | Elzetesen elvart ismeretek: - _ |
2.6, ' Egyéb feltételek: - a |
3. Tervezett képzési id6
3.1. | Aképzés braszama: 350 éra
3.2. | Megengedett hidnyzds mértéke: Maximum 20%
4. Tananyagegységek
A képzés tananyagegységeinek megnevezésel: Elméleti Gyakorlati Oraszama
6raszama: | éraszama: dsszesen:
4.1 | Termesztéstechnoldgidk - Szaporitas 19 46 65
4.2 | Termesztéstechnologidk — Ultetés, telepités | 15 & 52
4.3 | Termesztéstechnoldgidk - Névényapolas _ 36 86 . 122
4.4 | Termeszt6berende_zé;ek_ 7 17 24
4.5 | M(iszaki ismeretek 26 61 87
A képzés Gsszes Graszama: 103 = 350

4.1. Tananyagegység?®

| 4.1.1. | Megnevezése®: Termesztéstechnoldgiak - Szaporitas
A tananyagegység tanitasanak célja, hogy a képzésben résztvevdk a .
képzés végére keépesek legyenek szaporitani a kertészeti

4.1.2. | Célja:

novényeket.

1 A sorok széma bévithetd.
2 A Tananyagegységeket bemutaté alfejezetek szama a 4. pontban szerepls sorok szamanak megfelel6en bévitendo.
% Megegyezik a 4.1. pontban megadott megnevezésse!

7 /
Papiralapt képzési program esetében a szakért6 szigndja: _
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.
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413 Megvaldsitdsa soran alkalmazott | Frontdlis oktatds, tanari magyardzat, egyéni munka, csoportos
| munkaformak: munka, kooperatfv csoportmunka
Eladds, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati feladatok,
414 Megvaldsitdsa soran alkalmazott | megbeszélés, egylttes és &ndlld tananyag feldolgozds, 6nallé
| képzési modszerek: tanulds, csoportos feladatmegoldds, projektmddszer, rendszerezés,
megfigyelés, feladatlap kitSltése, irdsheli felelet, hazi feladat.
4.1.5. | Graszama*: 65 6ra, melyb&l 46 6ra gyakorlat
4.1.6. | Beszamithatd draszama®: -

4.1.7 | Atananyagegység tartalma:

Szaporitds (65 dra)

Magvetés és palantanevelés; a magvetés elényei, hatranyai, alkalmazasanak lehetdségei

A vetémag értékméré tulajdonsagai

Egyszerd magvizsgadlatok végzése (csirdzdsi szdzalék, tisztasdgszazalék, ezermagtdmeg
meghatédrozasa)

A magvak vetés elétti kezelései

A magvetés helye, mddjai, ideje és ezek megvalasztasanak szempontjai

A magvetéshez hasznalhaté kbzegek és dsszeadllitasuk

A magvetés technoldgidja szabadfoldon (terlletelSkészités, vetés, vetési mélység, sorba, ikersorba-
fészekbe stb. vetés, utémunkalatok stb.)

A magvetés technoldgidja termesztéberendezésben {(a magvetés eszkdzei, termesztéedényei, talaj-
el6készités, vetés, utdbmunkalatok)

Atlzdelés jelentdsége, alkalmazasanak esetei

A tlizdelés technoldgidja

A palantanevelés helye, madja, id6tartama és ezek kivalasztasanak szempontjai

A palantanevelés kbzegei és dsszeallitasuk

A palantak nevelési-apoldsi munkai

Ivartalan szaporitdsi médok, csoportositasuk, alkalmazasuk lehetdségei

A fasdugvanyozas technoldgidja

A z6lddugvanyozas technoldgidja

Bujtasmddok és a bujtas technoldgiaja

A szemzés technoldgidja

Oltasmddok és az oltas technoldgiaja

Egyéb szaporitasmodok (t8osztds, természetes szaporitéképletek felhasznalasa stb.)

A tananyagegység A tananyagegység elvégzésérdl nem ker(ll kiadasra kiilon igazolas.

4.1.8. | elvégzésérfl sz616 igazolas A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a képzés

kiadasanak feltétele(i): | végeén keriil kiadasra a tanUsitvany.

4.2, Tananyagegység

4.2.1. | Megnevezése®: Termesztéstechnolégidk — Ultetés, telepités

|
|
} 4.2.2. | Célja:

A tananyagegység tanitdsdnak célja, hogy a képzésben résztvevok a
képzés végére el tudjak lltetni a paldntakat, telepiteni tudjik a fas
szaru fajokat. -

4 Megegyezik a 4.1. pontban megadott 6raszémmal, és megegyezik a témakdérok dsszéraszamaval.
® Kontakt6ratol eftéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszéméba beszamithalo - egyéb esetben nem relevéns

& Megegyezik a 4.2. pontban megadott megnevezéssel
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Szakmai program
Novényhazi munkas részszakma

423 Megvaldsitdsa sordn alkalmazott | Frontalis oktatds, tanadri magyardzat, egyéni munka, csoportos
| munkaformak: munka, kooperativ csoportmunka
Eladas, rﬁagyarézat, szemléltetés, gyakorTati feladatok,
424 Megvaldsitdsa soran alkalmazott | megbeszélés, egyilttes és 6nallé tananyag feldolgozds, 6nalld
LSRR képzési mddszerek: tanulds, csoportos feladatmegoldas, projektmddszer, rendszerezés,
megfigyelés, feladatlap kitéltése, irdsbeli felelet, hazi feladat.
4.2.5. | Oraszama’: 52 éra, melybél 37 6ra gyakorlat
4.2.6. | Beszdmithatd Graszéma®: -
T
4.2.7. | Atananyagegység tartalma:
" Ultetés, telepités (52 6ra) -
e Zdldségndvények palantdzasanak helye, ideje, mddja, a palantézas elStti munkak, a palantézas
folyamata és az utémunkélatok
1 e GylUmolcsfajok telepitésének technoldgidja, ideje, terliletelSkészités, sor és tétav kijelslése, lltetés
° {szabadgydkerd, konténeres), az (iltetés utdmunkalatai
¢  Sz6l8oltvany telepitésének technoldgidja, ideje, terliletelBkészités, sor és t6tav kijeldlése, ltetés
(szabadgytker(i, konténeres), az liltetés utdmunkalatai
®  Atamrendszerek és letesitésiik technoldgidja
A tananyagegység A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilon igazolas.
4.2.8. | elvégzésérsl sz616 igazolds A 7.2. pontban meghatdrozott feltételek teljesitése esetén a képzés
| kiaddsanak feltétele(i): végén kerll kiadasra a tanusitvany.
4.2, Tananyagegyseg
4.2.1. | Megnevezése®: Termesztéstechnoldgidk - Novényapolas
A tananyagegység tanitasanak célja, hogy a képzésben résztvevék a
4.2.2. | Célja: képzés végére képesek legyenek elvégezni az altaldnos és specidlis |
névényapolasi munkalatokat.
423 Megvalésitasa soran alkalmazott | Frontalis oktatds, tanari magyardzat, egyéni munka, csoportos
| munkaformak: munka, kooperativ csoportmunka
| R =
El6adds, magyardzat, szemléltetés, gyakorlati feladatok,
424 Megvaldsitasa sordn alkalmazott | megbeszélés, egylittes és ©nallé tananyag feldolgozas, 6nalld
| képzési modszerek: tanulds, csoportos feladatmegoldas, projektmodszer, rendszerezés,
| megfigyelés, feladatlap kitéltése, irasbeli felelet, hazi feladat.
4.2.5. | Oraszama'®: | 122 éra, melyb6l 86 6ra gyakorlat
|
' |
4.2.6. | Beszamithaté Graszamatl; -
4.2.7. | Atananyagegység tartalma:
1 Novénydapolas (122 dra)
' e Altaldnos apolasi munkak

7 Megegyezik a 4.2. pontban megadolt éraszdmmal, és megegyezik a témakérék ésszéraszamaval.

& Kontaktoratd! eltér6 munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszéméba beszamithatd- egyéb esetben nem relevéns
% Megegyezik a 4.2. pontban megadott megnevezésse!

0 pegegyezik a 4.2. pantban megadott 6raszammal, és megegyezik a témakdrék 6sszéraszamaval.

" Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba beszémithato- egyéb esetben nem relevéns
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Papiralapt képzési program esetében a szakértd szigndja:
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Engedélyszam: E/2020/000104

Novényhazi munkas részszakma

Ontézés, jelentSsége, céljai, ideje, mddja, gyakorisaga, az egyszerre kijuttatott dntdzéviz
mennyisége

Az 6ntdzdviz tulajdonsdgai, az 6ntozés kdrnyezetvédelmi kapesolatai

A z6ldségndvények, a gylmaolesok és a sz6l6 6ntdzésének specidlis, a tobbi kertészeti kultdratol
eltéré jellegzetességei

Az 6ntozés gyakorlata

Atapanyagutanpdtlas jelent8sége, a tragyaanyagok és kivalasztasuk szempontjai, a tragyazas ideje,
mddja, a kijuttatott mennyiség, a tragyazas kdrnyezetvédelmi kapcsolatai

A z0ldségndvények, a gylimdlcsok és a sz816 tapanyag-utdnpdtiasanak specidlis, a tébbi kertészeti
kulttratdl eltéré jellegzetességei

A trdgyazas gyakorlata

Talajapoldsmaodiai, a talajtakaras lehet&ségei

Novényvédelem, g kertészeti névények karositéinak csoportjai

A ndvényvédelem mddjai, korszer( és integralt védekezési médszerek

A ndvényvédelem gyakorlata (permetiékeverés, hati permetezdgéppel térténd permetezés)
Specidlis dpolasi munkak

Zbldségndvények specidlis dpolasi munkai

Gylimdlcsok specialis dpolasi munkai, a metszés alapelvei, ideje, metszési mdédok

A 52816 specialis apolasi munkai, metszés, zoldmunkdk

A tdmrendszerek, termeszt&berendezések karbantartasi munkai

4.2.8.

A tananyagegység A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kilon igazolas.
elvégzésérdl sz6l6 igazolds A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a képzés

kiadasanak feltétele(i): végén keril kiadasra a tandsitvany.

4.2. Tananyagegység

4.2.1. | Megnevezése!?; Termesztéberendezések
A tananyagegység tanitasanak célja, hogy a résztvevsk ismerjék a
termesztéberendezéseket, tudjanak az adott ndvény adott
42.2 Célia: termesztéstechnoldgidjanak  megfeleld  termeszt6berendezést
N ja: valasztani. Ismerjék a termeszt6berendezések anyagait, és a képzés
végére képesek legyenek kis légter(i félias termesztGberendezések,
foliasatrak |étesitésére. ]
4323 MegvalSsitasa soran alkalmazott | Frontdlis oktatds, tanari magyarazat, egyéni munka, csoportos
““ | munkaformak: munka, kooperativ csoportmunka
El6adds, magyardzat, szemléltetés, gyakorlati feladatok,
424 Megvaldsitasa soran alkalmazott | megbeszélés, egyiittes és 6nalld tananyag feldolgozds, ©nalld
| képzési modszerek: tanulas, csoportos feladatmegoldas, projektméddszer, rendszerezés,
megfigyelés, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi feladat.
| 4.2.5. | Graszama®: | 24 éra, melyb6l 17 6ra gyakorlat
4.2.6. | Beszamithatd draszamal®: -
4.2.7. | Atananyagegység tartalma:
TermesztGberendezések (6 dra)
1. e Atermesztéberendezések jelentdsége a kertészeti termesztésben; alkalmazasuk el6nyei, hatranyai

és lehet@ségei

32 Megegyezik a 4.2. pontban megadott megnevezéssel

13 Megegyezik a 4.2. pontban megadott draszammal, és megegyezik a témakoérok 6sszoraszamaval.
" Kontakt6ratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés 6raszémaba beszamithato- eqyéb esetben nem relevéns
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Novényhazi munkds részszakma

AtermesztSberendezések csoportositasa, elényeik és hatranyaik
Uvegboritast termesztéberendezések

Mdanyag boritasu létesitmények

Kis és nagy légter(i termesztGberendezések
Atermeszt6berendezések csoportositasa flitéstk alapjan
Atermesztéberendezések felépitése, szerkezete, anyagai

Termeszt&berendezések létesitése (18 dra)

Kis légterti f6lids létesitmények létesitésének technoldgidja

e e Anyagsziikséglet-szamitds
e Fdliaalagut, vz nélkiili foliatakards |
A tananyagegység A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil kiadasra kiilon igazolas.
4.2.8. | elvégzésérdl szolo igazolas A7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a képzés
kiaddsanak feltétele(i): végén keriil kiaddsra a tanusitvany.

4.2, Tananyagegység

3 |
4.2.1. | Megnevezése®: Miiszaki ismeretek
A tananya_gegység tanitasanak célja az altalanos m(iszaki ismeretek
dtaddsan tdl a kertészeti kulttirdkban hasznalt erd- és munkagépek,
eszkozok mlkoédési elvének, szerkezetének ismertetése. A
4.2.2. | Célja: résztvevik elsajatitjdk a kertészetben alkalmazott kéziszerszamok,
| eszkozok készségszint(i hasznalatat, a gépek, berendezések
‘ szakszerd Uzemeltetését, az egyszer(ibb javitdsok elvégzését, az
. eszkézdk, berendezések, gépek karbantartdsat.
423 \ Megvaldsitasa soran alkalmazott | Frontdlis oktatds, tanari magyardzat, egyéni munka, csoporios
| " | munkaformak: munka, kooperativ csoportmunka
Eladas, magyarézaf, szemléltetés, gyakorlati feladatok,
| 424 Megvaldsitasa soran alkalmazott | megbeszélés, egylttes és 6nallé tananyag feldolgozds, 6nallé
| 77 | képzési modszerek: tanulds, csoportos feladatmegoldas, projektmddszer, rendszerezés,
| megfigyelés, feladatlap kitbltése, irasbeli felelet, hazi feladat.
|
4.2.5. | Oraszamal®: 87 éra, melyb8l 61 éra gyakorlat
4.2.6. | Beszdmithatd draszama'’: | -
4.2.7. | Atananyagegység tartalma:
Kéziszerszamok (6 ora)
1 e Akertészetben haszndlatos kéziszerszamok hasznalata '
: o  Amegfelels szerszam kivélasztasa
e  Karbantartds, élezés, nyelezés, javitas i
M(szaki alapismeretek (14 éra)
e Agépek anyagai, ezek megmunkalhatésaga
o Kotésmodok (oldhatd, nem oldhatd)
2. e Anyagismeret;fémek, nemfémes anyagok, tlzel6- és kenSanyagok tulajdonsagai, felhasznaldsa
e Alegfontosabb gépépits egységek (tengelyek, csapagyak, tengelykapcsoldk, szivattydk, hidraulikus

munkahengerek) feladata, fajtai, jellemz&i, miikodése, karbantartasa, jellegzetes meghibdsodasai
Az Otto- és dizelmotorok szerkezete, mikddése

15 Megegyezik a 4.2. pontban megadott megnevezéssel

16 Megegyezik a 4.2. pontban megadott éraszémmal, és megegyezik a témakdrck 6sszéraszamaval.
7 Kontaktoratd! eltéré munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés éraszéméba beszamithatd- egyéb esetben nem relevans
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Az Gzemanyag-ellatd rendszerek, a kenési és a hiitési rendszer, valamint a leveg@sz(irs 8 részei,
mikodése

Hideginditasok, inditasok gyakorlasa

Akétlitem( és a négylitem( motorok dsszehasonlitasa

Uzemanyagok, ken&anyagok

A jarmvillamosséagi berendezések elhelyezkedése a jarm(ivén, feladatuk, mikédésik, kar-
bantartasuk (akkumulator, generédtor, inditémotor, vildgitas, biztositékok)

Véltdarami motorok

Erégépek (14 éra)

Az erégépek tipusai
Az erfgépek szerkezeti egységei, ezek megnevezése, funkcioja, elhelyezkedése a jdrmivén
Az er6atvitel egységei

Kormanyzas, jardszerkezet, fékek, harompontos felfiiggesztés

Az ergép inditasanak, ledllitdsanak, vezetésének gyakorlasa

Erdgépek, munkagépek dsszekapcsolasa

A harompontos felfliggesztés és éllitasi lehetségei

Avonéhorog, a teljesitményleadd tengely, a hidraulikus és elektromos csatlakoztatas
Atraktor és pdtkocsi, a traktor és meghajtott munkagép dsszekapcsoldsa, szétkapesolasa
A csatlakoztatas biztonsdgtechnikaja, a jdrmUszerelvény vezetése

Talajmlivel6 gépek {11 éra)

A talajmvel6 gépek szerkezetének, mikodésének attekintése, a csatlakoztatdsok, bedllitasok, az
Uzemeltetés és a karbantartas gyakorlasa a rendelkezésre 31l eszkdzdkkel
Ekék, tarcsak, kultivatorok, talajmardk, boronak, lazitdk, hengerek, simitdk, kombinatorok

Permetezégépek (6 6ra)

A vontatott és hati permetez&k szerkezetének, miikbdésének bemutatasa, lizemeltetése,
szabdlyozasa, karbantartasa

Vontatott gépeknél: hidraulikus porlasztasy, légporlasztasos és széllitolevegds permetez8k
Hati permetezdnél: szivattyUs, [égszivattyls, légporlasztdsos motoros

A széréfejek és a cseppnagysag jelentdsége

A permetezigépek automatikai

Kdrnyezetvédelmi, karbantartasi feladatok

A permetlé &sszetételénekkiszdmitasa

| Kisgépek (12 o6ra)

A kertészetben leggyakrabban haszndltkisgépek lizemeltetése, karbantartasa, kisebb javiti-sai
Flinyirok, komposztaldk, lancflirészek, rotacios kapak, furé- és csiszoldgépek stb. tipusai,
mitkédésik, haszndlatuk terliletei

®
8. °

| A termesztberendezések gépei, berendezései (6 6ra)

A nbvényhazak feladata, fajtdi, szerkezete

A ndvényhazak flitése (melegviz-, forréviz-, géz-, termal-, talaj-, levegéfiités), a flitésszabalyozas
alapjai

Tiizelési mddok, kazdnok (gaz- és olajkazan, szilardtiizelés(i kazanok), a fit6berendezések
automatizélasa

A névényhazak vizellatasa, alkalmazott dnttizési mddok, tapoldatozds, automatizélasi lehetdségek,
kérnyezetbarat zart rendszerek

Vilagitas, arnyékolds, sotétités, szén-dioxid-potlas

No6vényhazak automatizait, szamitogépes (izemeltetése

TalajfertStlenités, g6zolés; karbantartasi feladatok

Cserepez&gépek; névényhazi automatikak; tapoldatkészités; névényvédelmi gépek a no-
vényhdzakban; karbantartasi munkaik

Az 6ntdzés gépei, berendezései (6 6ra)

Az esBztetd és csepegtetd 6ntozés berendezéseinek f6bb egységei

Szivattylk, vezetékek, széréfejek, csepegtetétestek, zardszerkezetek

Kézi dttelepitésli vagy mobil berendezés dsszeszerelése, szétszerelése, izemeltetése, karban-
tartdsa
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| e Ontbzési automatika ‘
A tédpanyagutanpbtlas gépei (6 6ra)
9. o Azistdllétragya-szorok és mitragyaszorok szerkezeti részei, csatlakoztatasuk az erdgéphez,
bedllitdsuk, izemeltetésiik, karbantartasuk
A betakaritds gépei, eszkdzei (6 dra) ‘
‘ e Atraktoros pdtkocsik felépitése, a csatlakoztatas, vontatds gyakorlasa
¢ Abillenthetd pdtkocsik izemeltetése
|
|

| 10. e  Traktoros és dnjaré homlokrakodok
e Kerti traktor és pétkocsi Gsszekapcsolasa
¢  Karbantartasi teend6k, munkabiztonsdgi kdvetelmények
e Agylimolcsbetakaritas gépei, razogépek felépitése, mikodése )
A tananyagegység A tananyagegység elvégzésérél nem kerdl kiaddasra kiilén igazolas.
4.2.8. | elvégzésérdl sz616 igazolas A 7.2. pontban meghatarozott feltételek teljesitése esetén a képzés
| kiadasanak feltétele(i): _végén keril kiaddsra a tanUsitvény.

5. Csoportlétszam

' |
| 5.1, I‘Maximélis csoportlétszédm?e; | 4018 ‘

6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

Elézetes tuddasmérés (diagnosztikus értékelés): |

6.1.

Nincs, résztvevd kérésére biztositott

| Képzés kdzbeni (fejleszts) értékelés:
A fejlesztd értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevék fejlédését tdAmogassa, a tanulasi igényeket
| pontositsa, az oktaték tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kdzheni fejlesztd értékelés, az irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek
szdmonkérésének maodjai:
o Visszakérdezés,
Gyakorlati feladatmegoldas,
Képzésben résztvevd visszajelzései,
Beszélgetés
Feladatlap kit6ltése,
Hazi feladat ellenérzése,
frasbeli felelet. '

6.2.

A fenti fejleszt8 értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitasi folyamatokat szolgalja.
Résztvevd zard (szummativ) értékelése:

A képzés zardvizsgaval zérul.

A zarovizsga a képzés végén kerll megtartasra.

A zaro feladaton megszerezhet8 mindgsitések:
J Megfelelt
) Nem felelt meg

6.3.

A megszerezhetd mindsitésekhez tartozé kévetelményszintek:
*  Megfelelt: a zdrd feladaton elért legaldbb 50%-os teljesitmény

18 7art rendszer(i elektronikus tavoktatds esetén nem relevans.,
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. Nem felelt meg: a zaro feladaton elért 49% vagy az alatti teljesitmény.

7. A képzés elvégzésérdl sz610 igazolas kiadasanak feltételei

7.1,

A képzés elvégzésérél sz6lo
igazolas megnevezése:

TANUSITVANY
2013. évi LXXVI|. térvény 13/B. §
11/2020. (Il. 7.} Korm. rendelet 22. § (1)

7.2

A képzés elvégzésérél szo16

igazolas kiadasanak feltétele(i):

A képzés elvégzésérdl szold tanusitvany kiaddsanak feltétele a
zardvizsgan ,Megfelelt” mindsités megszerzése.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

Személyi feltételek:

| Elméleti oktatd: a képzési tartalomnak megfelel szakos tanéri
szakképzettséggel, ennek hidnydban a képzési tartalomnak
megfelel6 felséfokl végzettséggel és szakképzettséggel vagy
felséfokl végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének
megfeleld szakképesitéssel rendelkez§ oktatd.

Gyakorlati oktatd: a képzési tartalomnak megfelel§ felséfoku
végzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi
terliletének megfelel§ szakképesitéssel és legaldbb Gtéves
szakmai gyakorlattal rendelkez§ oktatd.

8.2.

Személyi feltételek biztositasanak
mddja:

Az oktatdt képzd intézmény foglalkoztatja munkaszerzGdéssel,
megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité mas
szerzGdéssel.

8.3.

Targyi feltételek:

Képzési helyszin:
e a képzésben részt vevd személyek rendelkezésére &ll6,
minimum 1,5 m2/f6 alapteriilet({ oktatéterem;
e képzésben részt vevd személyek és az oktatok szdmara
asztalok, székek;
e képzés megvaldsitasdhoz szlikséges oktatastechnikai
eszkdzok;
e az egy idSben jelen 1év8 résztvevdi létszam
figyelembevételével illemhely.
Eszkozjegyzék:
e termeszt8-berendezések (szaporitdhaz, Uveghaz, folia)
o kertészeti erd- és munkagépek (kerti traktor, pdtkocsi,
talajm(ivelés gépei, tdpanyag-utanpotlas gépei)
novényvédelem gépei, eszkdzei
Ultet6-, paldntazdégépek
vet6gép, szemenkéntvets gép
kertészeti kisgépek
| o géplzemeltetéshez szlikséges szerszamok, eszk6zok,
anyagok
e hati motoros permetezégép
e  kézi és gépi anyagmozgatas eszkozei, emeldgépek
o kéziszerszamok (kertészeti szerszdmok, metsz6- és
szeddallvanyok, gongyolegek, koétdz8anyagok, mérleg,
mérd- és jelols eszkbzok) |
e dntdzbberendezések

14 p
Papiralapt képzési program esetében a szakértd szigndja: :

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagn elektronikus aldirdsa.



Els6 Nyirségi Fejlesztési Tarsasag Szakmai program
Engedélyszam: £/2020/000104 Novényhdzi munkds részszakma

® kertészeti anyagok (termesztGedények, termeszt§ kdzegek,
ndvényi szaporitdanyagok, tdpanyagok, névényvéddszerek)

e  meteoroldgiai eszkdzdk

szakirodalom (konyvek, folydiratok, prospektusok, kezelési-

karbantartasi utasitasok stb.)

e digitélis infrastruktura
o egyéni védéfelszerelések
e munkabiztonsagi berendezések
e  kornyezetvédelmi berendezések
s elsdsegélynyujto felszerelések
Targyi feltételek biztositasanak A kéF,’Z(,éSi hely:szinlek,”oktat.éterrnek, térgyil fe!ttl’etelek, eSZk,E)Zﬁk.
8.4. oA meglétét feln6ttképzd tulajdonjog, hasznalati jog vagy bérleti
jogviszony alapjan biztositja. -
GINOP 6.1.1 palyazatban megvaldsitott képzés esetén a
felnéttképzének a képzési programhoz hozzd kell rendelni a
| képzés elején 16 dra idStartami motivacids, a képzéshen tartast
8.5 A képzéshez kapcsolédd egyéb és beilleszkedést segit6 Képzés hatékonysdgdnak névelése
| | specialis feltételek: megnevezés(, és a képzés végén 24 dra id6tartamd, az elsédleges
| munkaerdpiacra vald kivezetést segité Munkavallalds elésegitése
megnevezésl  felnSttképzési tevékenységhez kapcsolddé
szolgéltatast. - - -
A feln6ttképzési tevékenységhez kapcsolddd szolgaltatasokat a
A képzéshez kapcsolddo egyéb meghatdrozott oraszamon felil kell a képzési programba
8.6. | specidlis feltételek biztositdsanak | beépiteni. A feln&ttképzési tevékenységhez kapcsolédd
madja: szolgédltatdsok céljat, modszerét, tematikajat az 1. szamu
melléklet tartalmazza.

9. Szakmai vizsga

A részszakma megszerzésére iranyulé szakmai vizsgdt nem a képz6 intézmény szervezi és bonyolitja. A
részszakmara felkészitd szakmai oktatashoz kapcsoléddan a részszakma megszerzésére iranyuld szakmai
vizsgat a nemzeti akkreditdlasrol szolé torvény szerinti akkreditald szerv altal személytandsité szervezetként
akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A szakmai vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a szakmai
vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa a https://szakkepzes.ikk.hu/ weblapon érhet8k el a Képzési
és kimeneti kdvetelmények, Programtervek meniipontban.
A részszakma megszerzésérdl kiallitott szakmai bizonyitvany allamilag elismert alapfokli végzettséget és
szakképesitést tanusit és legalabb egy munkakor betdltésére képesit.

A szakmai vizsgdra bocsétés feltétele:
A részszakma megszerzésére iranyulé képzés teljesitése, melyet a képzé intézmény altal a felnbttképzési
adatszolgaltatdsi rendszerben kiallitott tanusitvany (7.1. pont) igazol.
Egyéb feltételek: -

|\/| 15 Vi

Papiralapti képzési program esetében a szakérté szigndja:
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elekironikus aleurasa




Els6 Nyirségi Fejlesztési Tarsasag
Engedélyszdm: E/2020/000104

Szakmai program
Novényhazi munkas részszakma

11. Az elGzetes mindsités ténye

| Szakért6 nyilatkozata:

A képzési program elzetes mindsitése megtortént.

|
o

Az eldzetes mindsités helye:

Budapest

Az elGzetes mindsités idGpontja:

2020.11.12.

2 2,

Az el8zetes minGsitést végz6 felnbttképzési

Padar Tivadar

szakértd neve:
Az eldzetes mindsitést végz6 felnbttképzési
RSP g e R F52/2020/000057

szakértd nyilvantartasi szama:

FelnGttképzési szakértd aldirasa/elektronikus ’LII}'?" p

aléiras: 17 W

y —
| Feln6ttképz6 intézmény képviselSjének - /’
| alairasa/elektronikus alairas: /L“iu
.'\f../ /.".
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1. szamu melléklet

»Képzés hatékonysaganak novelése” feln6ttképzést kiegészitd tevékenység/felnc’Sttképzési
tevékenységhez kapcsol6dé szolgaltatas tematikai vaziat - 16 6ra

A felnbttképzést Kkiegészité tevékenység/felnSttképzési tevékenységhez kapcsolodd
szolgaltatas célja: a koézfoglalkoztatasbdl vald kivezetés tdmogatdsa, a képzés hatékonysaganak
javitasa, mely az egyuttmikodés és motivacio, a konfliktuskezelés, valamint a tanulasi technikak
terlleteinek fejlesziésére terjed ki.

Oraszama: 16 6ra (2x8 6ra)
Ebbdl elmeleti 6rak szama: 16 éra
gyakorlati 6rak széama: ---

Alkalmazott médszer: cselekvésorientalt és életpalya szemléletli, komplex tréning-médszer, mely
alapvetben személyiségfejlesztésre iranyul és a résztvevdk tudatos, onként vallalt hatékony
egyuttmikodesén alapul. A tréning-médszer csoportos foglalkozasok formajaban csoportdinamikai
hatasokra és iranyitott tapasztalati tanulasra épit, eredményeként a résztvevok (j ismereteket,
kompetenciakat sajatitanak el, valamint intra- és interperszonalis készségek fejlesztésére keril sor.

Tematikaja:

1. Egyittmiik6dés és motivacié (6 6ra)
Cél: a képzéssel és a nyilt munkaerdpiacon torténd késdébbi elhelyezkedéssel kapcsolatos motivacio
felkeltése, ertsitése és fenntartasa, a résztvevok motivaltsaganak novekedése mind képzési, mind
munkavallalasi, mind pedig sajat sorsuk irdnyitasanak tekintetében. A csapatépités folyamata a képzés
hatékonysagat, sikerességet segiti els. A kozésségi tudat tamogatd és kreativ légkort teremt, mely
erdsiti a tanulds és a konkrét képzés iranti elkotelezettséget.
11. Az egylttmlkodés felépitése (versengés kontra egyuttmikodés, megbizhatosag,
egylttmikodés és hatékonysag a csoportban, sajat szerep felismerése a team munkaban,
csoportta alakulas)

1.2. Erdeklédés felkeltése, sajat motivacids alap felmérése (belsd és kilsé motivaciok, kényszerek,
elvarasok feltérképezése)

1.3. Sajat életpalya attekintése, adott élethelyzet tudatositasa, helyzetelemzés
1.4. Jovdkeép, a célok redlis kivalasztasa és megfogalmazasa, dontéshozatal, felelésségvallalas

1.5. Onbizalom erésitése, a varhaté nehézségek tudatositdsa, felkészllés a lekuzdésikre
(akadalyok elharitdsara madszerek kialakitasa, motivaciot erésité elemek beazonositasa)

2. Konfliktuskezelés (5 6ra)
Cél: a konfliktushelyzetek megelézéséhez, elemzéséhez, kezelési/megoldasi folyamatanak
modszereihez, a konfliktuskezeléshez szilkséges képességek feltarasahoz/fejlesziésehez, valamint a
konfliktuskezelés tanitasahoz/tanulasahoz kapcsolodé tudas mozgdsitasa, megerbsitése, kiegészitése.
Tovabbi cél a konstruktiv, erészakmentes konfliktuskezelés szemliéletének megerésitése és formalasa,
valamint a résztvevék tapasztalatainak és ismereteinek bdvitése, képességeinek feltarasa és a
fejlesztési lehetdségek bemutatésa annak érdekében, hogy munkajuk soran szakszer(ien tudjak
értelmezni és kezelni a konfliktusokat.

2.1. A konfliktus témahoz kapcsoiodo tapasztalatok és szemléletmod elsddieges feltarasa

2.2, A konfliktusok definicioja, értelmezése
2.3. Konfliktuskezelési stratégiak megismerése, eldnydk és hatranyok
2.4. Sajat konfliktuskezelési technikak tudatossa tétele/megismerése

2.5. Hatekony konfliktus megoldasi strategiak elsajatitasa (asszertiv viselkedés, onérvényesités-
dnmenedzselés, nyeré-nyeré megkozelités, aktiv meghaligatas, ,En-tizenetek” technikaja)

3. Tanulasi technikak (5 6ra)
Cél: a résztvevok tanulasi stilusanak, motivaciéjanak megismerése, tudatositasa, hatékony
tanulastechnikék, modszerek elsajatitasa, gyakorlasa, a tanuldsi stratégia kialakitasa a tananyag
kénnyebb elsajatitasa, valamint az eredményes vizsgéara valé felkészlilés érdekében.

3.1. Tanuléasi motivéacio, tanuldshoz valo viszony (sajat tapasztalatok és szemléletmoéd feltarasa)

v . .
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3.2. Tanulasi stilus (sajat tanulasi stilus megismerese)

3.3. Tanulasi stratégiak (az egyéni tanulasi stilushoz illeszkedé tanulési technikak elsajatitasa,
teljesitmeény-szorongas csdkkentése, problémamegoldas fejlesztése)

3.4. Tanulasi szokésok, a tanulas tervezése, idégazdalkodas, pontossag, napirend — hetirend
A felnSttképzési tevékenységhez kapcsolods szolgéltatds valamennyi képzésben résztvevst célozza meg, a
fentebb meghatarozott egységes tematikaval.

»Munkavallalas elésegitése”
Felnéttképzést kiegészitd tevékenység/felnSttképzési tevékenységhez kapcsolodé szolgaltatas
tematikai vazlat (24 6ra)

A felnéttképzést Kkiegészité tevékenység/felnSttképzési tevékenységhez kapcsolédo
szolgaltatas célja: A kepzésben résztvevok felkészitést kapnak a munkaerépiacra valé kijutashoz.

Oraszama: 24 6ra (4x6 6ra)
Ebbdl: elméleti 6rak szama: 24 éra
gyakorlati 6rék szama: ---

Tematikaja:

1. Munkaerdpiaci alapismeretek (6 6ra)
1.1. Munkaerdpiaci kérnyezet (munkaerdpiac fogalma, foglalkoztatasi aranyok megoszlasa,
kistérségi munkaerdpiac)
1.2. Helyi, térségi munkaerdpiac feltérképezésének modszerei (allaslehetéségek felkutatasanak
modszerei és eszkdzei)
1.3. Foglalkoztatasi jogviszonyokkal kapcsolatos alapismeretek (fajtai, eltérései és azokbdl adddd
kovetkezmények)
1.4. Munkalgyi alapfogalmak (munkaszerzédés tartalma, munkavallalé jogai, kételezettségei,
adozasi alapismeretek stb.)

2. Allaskeresési alapismeretek (12 6ra)
2.1. Az egyen kulsé-belsd eréforrasai (kérnyezeti, demografiai, I&lektani tényezék, kapcsolati
toke)
2.2. Tudatos allaskeresési eszk6zok (egyéni szempontok, munkaltaté szempontjai, célallas
fogalma)
2.3. Onéletrajz, motivacios levél megirasanak elsajatitasa (a megszerzett képesitéshez
kapcsolodod munkakor betdltésére alkalmas dnéletrajz készitése)
2.4. Interjura valé felkeszllés (megjelenés, viselkedés, kommunikacio)
2.5. Kapcsolatfelvétel madjai, targyalastechnika, 6nmenedzseles

3. Kommunikaciés alapismeretek (4 6ra)
3.1. Kommunikaciés csatornak
3.2. Verbalis nem verbalis eszkdzdk

3.3. Kommunikacié gyakorlasa (agressziv, passziv, asszertiv kommunikacio szituaciés jatékokon
keresztll)

4. Munkaviszony létesitése (2 6ra)
4.1. Beilleszkedés a munkakozosségbe, tolerancia, lojalitas

4.2. Munkahely megtartasa, alkalmazkodas és onérvényesités

A vizsgara bocsatas, valamint a zaré szakmai beszamolé elkészitésének feltétele — egy a képzéshez
kapcsolodo, annak eredmeényeként betdlthett munkakérokhéz igazodd — énéletrajz és motivacios
levél elkészitése.

A resztvevok a felnbttképzést kiegészitt tevékenység/felnbttképzesi tevékenységhez kapcsolodd
szolgaltatas vegén teszt formajaban adnak szamot a megszerzett ismereteikrol.
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