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TAMOP-1.4.1-11/1-2012-0049
»Egyutt a kdzos cél eléréseért és fenntartasaert!” —

kdzosségi sszefogassal megvaldsuld képzések és foglalkoztatas

Az Elsé Nyirségi Fejlesztési Tarsasag 2013. februar 15-én inditotta a TAMOP-1.4.1-11/1-
2012-0049 azonositészamu ,,Egyutt a kdzos cél eléréséért és fenntartasaert” — kézosségi
Osszefogassal megvalosuld kepzések és foglalkoztatas” cimii projekt keretében. A projekt a
2013. mércius 08-an megkdtott tamogatasi szerz6dés alapjan, az Eurdpai Unid tAmogatésaval,

az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg 74.985.354 Ft-bdl.

A projekt célja a célcsoport felkészitése, alkalmazkodd képességik fejlesztése és atmeneti
foglalkoztatasa annak érdekében, hogy késobb tartésan is foglalkoztathatoak legyenek. A
Nyiregyhazan ¢l6 munkanélkiiliek humaneréforras fejlesztése a kozosségi feladatok elvégzése
mentén valosult meg. A programba 30 f6t vontunk be, akikb6l a piacképes szakma
megszerzése utan 18 fo 6 hod tamogatott foglalkoztatasban, majd 6 hdé nem tdmogatott

tovabbfoglalkoztatasban vettek részt.

A program kozvetlen célcsoportja: A projektbe bevont célcsoporttagok hatranyos helyzeti,
tartds munkanélkuli, legfeljebb alapfoktl iskolai végzettséggel rendelkezd emberek. A fenti
célcsoportot konkretizalva a kivalasztas utan roma szarmazasu, nok és férfiak, palyakezddk
valamint 50 ev feletti aktiv kori emberek egyarant megtalalhatéak voltak a célcsoport tagjai
kdzott. Programunkat életvitelikhdz és szocializaciojukhoz igazitottuk.

Kozvetett célcsoport: Hatranyos helyzetli emberek csalddtagjai és kozvetlen szocialis
kornyezete.

A projekt 3 f6 részbdl allt: OKJ-s keépzések - tréningek, tdmogatott foglalkoztatas, nem
tamogatott foglalkoztatas

Képzések
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Mivel 30 f6 bevonasat terveztilk, ezért szukséges volt a tréningeknél, képzéseknél
csoportbontast alkalmazni. fgy két 15 fés csoport alakult ki, akik ugyanazokon a tréningeken
vettek részt, de kiilonb6z6 OKJ-s, akkreditalt képzéseken.

1. csoport — 15 16

e OKJ-s biondveny-termeszté képzés 400 Ora
A képzés célja: olyan szakemberek képzése, akik keépesek a termeészet technoldgia,
hulladékgazdalkodas ¢és természetvédelmi feladatokat ellatni, vagyis a talaj elokészitést,
vetést, a talaj termOképességének fenntartasdval kapcsolatos feladatokat, talajjavitast,
novényapolast. Alkalmazza a hatalyos kornyezetvédelmi eldirdsokat. A nemzetkdzi

eléirasoknak megfelelden biotermék eldallitasa.

e Kozterllet fenntart6 és karbantart6 betanit6 akkreditalt képzés 400 6ra

A képzés célja: olyan szakemberek képzese, akik képesek lesznek egy munkahelyen tobb
munkakor betoltésére. Parkgondozd feladatok ellatasa, Uttisztitasi feladatok ellatasa, egyéb
kozteriiletek tisztitdsa, mliemlékek tisztitasa, jatszoterek feltjitasa.

A képzés elvégzése utdn a hallgatok egy reszét biondvény-termesztd illetve kozteriilet

fenntarté munkakorben foglalkoztatta és foglalkoztatja a NYIRVV Nonprofit Kft.

2. csoport — 15 16

e OKJ-s erddmiiveld képzés 800 ora
A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik képesek lesznek nagyobb erddteriileteken
erddsitési-fasitdsi munkalatokat elvégezni illetve képesek lesznek az erdének a joléti és
természetvédelmi célu hasznositasara.
A képzés elvégzése utan a hallgatok egy részét erdémiivel6 munkakorben foglalkoztatta €s

foglalkoztatja a NYIRVV Nonprofit Kft.
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Mindket csoport az alabbi tréningekben és szolgaltatdsokban részesiilt:

e Tanuléstechnikai tréning

o Felzarkoztato kepzes

e Motivacios tréning

e Onismereti tréning

e Személyiségfejleszto tréning

o Allaskeresési technikak

e Munkaer6-piaci tréning

e Konfliktuskezelési tréning

e Egyéni allaskeresési tanacsadas
e Pszicholdgiai tanacsadas

e Tutoralas

A projekt céljainak meghatarozasa

Hosszu tava cél:

- Foglalkoztatottsagi ¢és életmindségbeli novekedés a tarsadalombdl kirekesztettek szamara
- A hatranyos helyzetl régioban, a képzettségi szint €s a foglalkoztatas novelése.

- A helyi tarsadalomban a néi és férfi esé¢lyegyenldség megvalositasa

- A helyi diszkriminacio csokkentése

Rovid, kozvetlen cél:

- A résztvevok munkaeré-piaci esélyeinek javitasa, elhelyezkedés elOsegitése a nyilt-
munkaerd6- piacon.

- Munkaltatok, munkatérsak es a szervezet szemléletformaldsa munkaltatoi tréninggel

- Piacképes szakma megszerzése mellett egy olyan akkreditalt képzési program elsajatitasa,
amely hosszutavon alkalmazhaté a foglalkoztatd szervezet tevékenysegéhez illeszkedéen. Egy

ember tobb munkakdrben és munkatevékenységben alkalmazhatova tesz.
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- Egyénre szabott, személyes segitségnyujtas es csoportos fejlesztes

A projekt soran torekedtiink a célcsoport munkaeré-piaci esélyeinek ndvelésére oly modon,
hogy személyes képességeiket fejlesztettiik, motivacidjukat megerésitettiik. A programban
megprobaltuk elérni, hogy a programba bevont személyek o©nallésaga, személyes
kompetencidja oly mértékben megerdsddjon, hogy ne csupan addig maradjanak aktiv tagjai a
munkaeré-piacnak, amig valamely segitd program gondoskodik roluk. A fokozatosan
csokkend mértékii segitségnyujtas mellett egyre nagyobb szerepet kapott sajat személyes
er6forrasuk. A program soran el értik, hogy novekedjen a résztvevék munkavallaloi

készsége, kapcsolati halojuk er6sodjon a munkaerd-piaci integracio elésegitése erdekében.

Elért eredmények: projektbe bevontak szama 30 f6. 18 f6 foglalkozatasban helyezve, 12
honap iddtartamban, melybdl 6 hoénap tamogatott foglalkoztatdas, 6 honap
tovabbfoglalkoztatdés. A 18 f6b6l 12 f6 8 oras munkaidében, 6 f6 pedig 6 Orés
részmunkaidében lett foglalkoztatva. 29 f6 piacképes szakmai végzettséghez jutott.

A képzés és a foglalkozatas id6tartama alatt folyamatos mentori tevékenység segitette a

programban vald benntartast.
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