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Ajanlattételi felhivéas

Az Els6 Nyirségi Fejlesztési Tarsasag 2013. februar 15-én inditotta TAMOP-1.4.1-11/1-
2012-0049 azonositészamu ,,Egyltt a kozos cél eléréséert és fenntartasaért” — kdzossegi
osszefogassal megvaldsuld képzések és foglalkoztatas cimii projektjet. Ennek keretében az

alabbi szervezési és szolgaltatasi feladatok ellatasara kerek arajanlatot:
e Munkahelyi beilleszkedést segitd mentori szolgaltatas

A szolgaltatas célja a foglalkoztatasba keriild egyének munkahelyi beilleszkedésének
segitese, munkahelyi viszonyok, konfliktusok kezelése. 18 f6 6 honapon keresztiil tartd

foglalkoztatasban tartasa a cél.
Ajanlatkér6 az ajanlatokat a legalacsonyabb 0sszegli ellenszolgaltatas alapjan biralja el.

Az arajanlatokat 2014. janudr 06-an 12 oraig beérkezéen varjuk az alabbi cimre
szemelyesen:

Els6 Nyirségi Fejlesztési Tarsasag, 4400 Nyiregyhaza, Varosmajor u. 2.
Hianypotlasra nincs lehetdség!

Ajanlatok bontasa: 2014. januar 06. 12:30 o6ra
Els6é Nyirségi Fejlesztési Tarsasag (4400 Nyiregyhaza, Varosmajor u. 2.)
Ajanlattevok értesitése 2014. januar 07. 08 oréatdl torténik.

Nyiregyhaza, 2013. december 19.
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A projektek az Europai Unio
tamogatasaval valdsulnak meg.
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